Statuten
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Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fiihrt die Bezeichnung , Osterreichische Gesellschaft fiir Exilforschung”
(Abkiirzung: 6ge) und hat seinen Sitz in Wien. Er erstreckt seine Tatigkeit auf ganz
Osterreich und ist gemeinniitzig.

8§82

Vereinszweck

Die Vereinstatigkeit dient ausschlieBlich wissenschaftlichen Zwecken und ist
nicht auf Gewinn gerichtet. Ziel ist die Férderung, Durchfiihrung und Beauftra-
gung von wissenschaftlichen Forschungen zum Thema Exil, Emigration, Verfolgte
und Opfer von Faschismus und Nationalsozialismus aus Osterreich und seinem
Umfeld. Der Verein strebt eine enge Zusammenarbeit mit der internationalen
Exilforschung an. Die dge versteht sich als Dachverband mdglichst aller auf dem
Gebiet der Exilforschung Tatigen und an der Exilforschung Interessierten. Sie
bemiiht sich darum, die auf dem Gebiet der Exilforschung existierenden Aktivita-
ten und Initiativen 6ffentlich sichtbar zu machen.

8§83
Ideelle und materielle Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
Abs. 1: Als ideelle Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks dienen:
a) die Informationsvermittlung iiber wissenschaftliche, publizistische
und didaktische Aktivitdten zum Vereinszweck;
b) die Vorbereitung und die Durchfiihrung wissenschaftlicher Veranstaltungen
wie Kurse, Seminare, Symposien und Vortrége;
c) die Koordination von in- und ausldndischen Forschungsvorhaben;
d) die Vorbereitung und Durchfiihrung von eigenen Forschungsprojekten
sowie die Beratung derartiger Projekte;
e) die Herausgabe einschlédgiger Publikationen und Periodika sowie
Aktivitaten im Internet.
Abs. 2: Die hierfiir erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht wer-
den durch Mitgliedsbeitrdge, Ertrdge aus der Publikationstétigkeit, Spenden,
Vermachtnisse, Sponsoring, Zuwendungen privater und &ffentlicher Stellen
wie Forschungsforderungen und Druckkostenzuschiisse. Die Einnahmen aus
Forschungsprojekten dienen ausschlieBlich der Verwirklichung dieser Projekte
und diirfen nur den mit der Durchfiihrung der Forschungsvorhaben betrauten
Personen, unabhéngig von ihrer Mitgliedschaft im Verein, als Entgelt fiir ihre
Arbeitsleistung zuflieBen (vgl. & 8 Abs. 2e).
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Arten der Mitgliedschaft, Erwerb und Beendigung der Mitgliedschaft
Abs. 1: Mitglieder des Vereins kdnnen physische und juristische Personen wer-
den. Die Erwerbung der Mitgliedschaft ist an keine Bedingungen gebunden.
Abs. 2: Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, fordernde und
institutionelle Mitglieder. Ordentliche Mitglieder sind Personen, die die Tatigkeit
des Vereins durch ihren Mitgliedsbeitrag unterstiitzen und sich an den Aktivi-
taten beteiligen; bei geringem Einkommen ist dies zu einem ermaRBigten Betrag
mdglich. Fordernde Mitglieder sind jene, die die Vereinstatigkeit vor allem durch
die Zahlung eines erhdhten Mitgliedsbeitrags fordern. Institutionen kdnnen zu
einem speziellen Tarif Mitglied werden.

Abs. 3: Die Mitgliedschaft kann mit Hilfe der ge-Website oder durch ein formloses
Schreiben beantragt werden. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der
Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit.

Abs. 4: Die Mitgliedschaft erlischt durch freiwilligen Austritt, Streichung oder
Ausschluss. Der freiwillige Austritt ist jederzeit moglich; er ist dem Vorstand
schriftlich bekannt zu geben. Die Streichung erfolgt seitens des Vorstands mit
einfacher Stimmenmehrheit, wenn ein Mitglied durch einen Zeitraum von mehr
als zwei Jahren seinen statutengemaRen Pflichten nicht mehr nachgekommen
ist. Der Ausschluss eines Mitglieds kann durch den Vorstand mit Zwei-Drittel-
Mehrheit beschlossen werden, wenn ein Mitglied durch sein Verhalten den
Verein in seiner Tatigkeit oder Zielsetzung oder in seinem Ansehen schédigt
oder den Statuten des Vereins zuwiderhandelt oder die Beschliisse der Ver-
einsorgane missachtet.

Abs. 5: Bei Vorliegen von besonders hervorragenden Verdiensten um die dge
kann ein Mitglied durch Beschluss der Generalversammlung zur Ehrenprési-
dentin/zum Ehrenprésidenten ernannt werden. Fiir hervorragende Verdienste
um die dge oder aufgrund besonderer Leistungen im Exil kann ein Mitglied zum
Ehrenmitglied ernannt werden.

§5

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Abs. 1: Alle Mitglieder des Vereins haben das Recht, an den Veranstaltungen
sowie an der Generalversammlung teilzunehmen. Sie erhalten ferner in allen
einschldgigen wissenschaftlichen Fragen seitens des Vereins im Rahmen der
gegebenen Maglichkeiten Auskunft und Beratung.

Abs. 2: Alle Mitglieder haben die Pflicht, den Verein nach aufRen in seinen Be-
strebungen zu unterstiitzen und zu fordern sowie aktiv an den Aufgaben des
Vereins mitzuwirken und den laufenden Mitgliedsbeitrag zu entrichten.
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Vereinsorgane

Organe des Vereins sind: Die Generalversammlung (8 7), der Vorstand (8§ 8, 9),
die Geschaftsfiihrung (& 10), der Wissenschaftliche Beirat (§ 11), die FrauenAG
(812), die Kontrolle (§ 13) und das Schiedsgericht (§ 14).
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Die Generalversammlung

Abs. 1: Die ordentliche Generalversammlung findet jedes zweite Jahr statt. Sie

wird vom Vorstand einberufen.

Abs. 2: Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des

Vorstandes, oder auf Verlangen der Geschéftsfiihrung, oder auf Beschluss der

ordentlichen Generalversammlung, oder auf Verlangen der Kontrolle oder von

mindestens einem Zehntel aller Mitglieder statt. Auf Verlangen der Kontrolle

oder von mindestens einem Zehntel aller Mitglieder muss die auBerordentliche

Generalversammlung spatestens vier Wochen nach Einlangen des schriftlichen,

begriindeten Begehrens vom Vorstand oder von der Geschaftsfiihrung einberu-

fen werden. Anderenfalls ist die auRerordentliche Generalversammlung durch

die Kontrolle einzuberufen.

Abs. 3: Sowohl zur ordentlichen wie auch zur auerordentlichen Generalver-

sammlung sind alle Mitglieder drei Wochen vor dem Termin schriftlich einzula-

den. Die Einberufung erfolgt unter gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung.

Antrége zur Anderung der Tagesordnung der Generalversammlung sind mindes-

tens eine Woche vor Zusammentreten derselben schriftlich beim Vorstand einzu-

bringen.

Abs. 4: Giiltige Beschliisse kénnen - ausgenommen solche {iber einen Antrag

auf Einberufung einer auerordentlichen Generalversammlung - nur zur Tages-

ordnung gefasst werden.

Abs. 5: Teilnahmeberechtigt sind alle ordentlichen, fordernden und institutionel-

len Mitglieder. Juristische Personen werden durch eine Bevollméachtigte/einen

Bevollmichtigten vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes

Mitglied durch schriftliche Vollmacht ist zuldssig. Auf ein Mitglied kann nur eine

Stimme {ibertragen werden.

Abs. 6: Die Generalversammlung ist beschlussféahig, wenn mindestens die Halfte

der Mitglieder bzw. ihrer Vertreterinnen/Vertreter (vgl. Abs. 5) anwesend ist. Ist

die Beschlussfahigkeit nicht gegeben, so findet eine halbe Stunde spater eine

Generalversammlung mit der gleichen Tagesordnung statt, die dann ohne Riick-

sicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist.

Abs. 7: Wenn iiber Statutendnderungen oder Auflosung des Vereins beschlossen

werden soll, ist eine Zwei-Drittel-Mehrheit, bei Wahlen und sonstigen Beschliissen

einfache Stimmenmehrheit erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet die/

der Vorsitzende der Generalversammlung.

Abs. 8: Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt die Présidentin/der Prasi-

dent, bei Verhinderung die Vizepréasidentin/der Vizeprasident. Sind beide verhin-

dert, fiihrt den Vorsitz iiber die Generalversammlung die Geschéftsfiihrerin/der

Geschéftsfiihrer. Ist diese/r ebenfalls verhindert, so hat der Président ein Mit-

glied des Vorstandes mit dem Vorsitz der Generalversammlung zu betrauen. Sind

alle der Genannten verhindert, so wéhlt die Generalversammlung aus dem Kreis

der anwesenden Vorstandsmitglieder eine Person, die den Vorsitz fiihrt.

Abs. 9: Bei jeder Generalversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, welches die

Présidentin/der Préasident und die Schriftfiihrerin/der Schriftfihrer zu unterfer-

tigen haben.

Abs. 10: Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Billigung des Vorstandsberichts und des Rechnungs-
abschlusses sowie Entlastung des Vorstands nach Anhdren der Kontrolle;

b) Wahl und Abwahl des Vorstands und der Kontrolle;

c) Ernennung von Ehrenpésidentinnen und neuen Ehrenmitgliedern;

d) Festsetzung der Mitgliedsbeitrége;

e) Beratung und Beschlussfassung iber Antrdge und sonstige auf der
Tagesordnung stehende Fragen;

f) Beratung und Beschlussfassung iiber eine Anderung der Statuten oder die
Auflésung des Vereins.



§8
Der Vorstand
Abs. 1: Der Vorstand wird von der Generalversammlung aus dem Kreis der Mit-
glieder auf die Dauer von zwei Jahren gewahit. Die Funktionsdauer wéhrt auf
jeden Fall bis zur Wahl eines neuen Vorstands. Ausgeschiedene Vorstandsmit-
glieder sind wieder wahlbar. Der Vorstand besteht aus dem Prasidentin/dem
Présidenten, der Schriftfiihrerin/dem Schriftfiihrer, der Kassierin/dem Kassier
und jeweils einer Stellvertreterin/einem Stellvertreter. Die Leiterin/der Leiter des
wissenschaftlichen Beirats ist bei der konstituierenden Vorstandssitzung zu ko-
optieren und nimmt an den Sitzungen beratend teil. Der Vorstand kann Vertrete-
rinnen/Vertreter von regelmaRig aktiven Arbeitsgemeinschaften mit beratender
Stimme in den Vorstand kooptieren. Besteht eine regelméRig aktive Frauenar-
beitsgemeinschaft (FrauenAG), so ist eine Vertreterin mit Stimmrecht in den Vor-
stand zu kooptieren. Die Geschéftsfiihrerin/der Geschiftsfiihrer nimmt an den
Sitzungen des Vorstandes mit beratender Stimme teil.
Abs. 2: Der Vorstand unterstiitzt die Geschéftsfiihrung bei ihren Aufgaben.
In den Wirkungskreis des Vorstands fallen inshesondere:
a) Durchfiihrung der von der Generalversammlung gefassten Beschliisse;
b) Bestellung und Abberufung der Geschaftsfiihrung;
c) Beschluss iiber die jeweiligen Jahresabschliisse und iiber die von der
Geschéftsfiihrung vorzulegenden Jahresvoranschlige;
d) Aufnahme, Streichung und Ausschluss von Mitgliedern;
e) Vorschlage fiir die Beauftragung mit Forschungsprojekten und anderen
Projekten von hierfiir fiir geeignet befundenen Personen.
Die Mitgliedschaft im Verein ist hierfiir nicht erforderlich.
Abs. 3: Die Einberufung von Vorstandssitzungen erfolgt durch die Prasidentin/
den Présidenten und die Geschéftsfiihrerin/den Geschaftsfiihrer.
Abs. 4: Den Vorsitz liber die Vorstandssitzung fiihrt die Prasidentin/der Prasident,
bei deren/dessen Verhinderung die Stellvertreterin/der Stellvertreter, sind beide
verhindert, ein von den Anwesenden mit einfacher Mehrheit zu bestimmendes
Vorstandsmitglied.
Abs. 5: Beschlussfahigkeit ist gegeben, wenn alle Vorstandsmitglieder schriftlich
oder nachweislich miindlich eingeladen und mindestens die Halfte von ihnen
anwesend sind. Die Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet die Stimme der Présidentin/des Préasidenten.
Abs. 6: Jedes Vorstandsmitglied kann schriftlich seinen Riicktritt erkldaren. Bei
Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds hat der Vorstand das Recht, an dessen
Stelle durch einstimmigen Beschluss ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptie-
ren, wofiir die nachtrégliche Genehmigung der Generalversammlung einzuholen
ist. Féllt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung auf unvorher-
sehbar lange Zeit aus, so ist die Schriftfiihrerin/der Schriftfiihrer, bei ihrer/seiner
Verhinderung die Kontrolle verpflichtet, eine auBerordentliche Generalversamm-
lung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Ist auch diese ver-
hindert, so hat jedes Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich beim
zustdndigen Gericht die Bestellung eines Kurators zu beantragen, dem dann die
Einberufung einer auerordentlichen Generalversammlung obliegt.

8§89

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Abs. 1: Die Présidentin/der Prasident fiihrt den Vorsitzim Vorstand und vertritt den
Verein nach aul3en. Sie/Er unterstiitzt die Geschaftsfiihrerin/den Geschiftsfiihrer
bei der Verwirklichung der Vereinsziele und steht ihr/ihm beratend zur Seite. Bei
Gefahr in Verzug ist sie/er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wir-
kungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbststandig Anordnungen zu treffen.

Abs. 2: Die Schriftfiihrerin/der Schriftfiihrer unterstiitzt die Geschaftsfiihrerin/den
Geschéftsfiihrer bei der Fiihrung der Vereinsgeschéfte. Ihr/ihm obliegt die Fiih-
rung der Protokolle bei Sitzungen des Vorstandes und der Generalversammlung.
Abs. 3: Die Kassierin/der Kassier achtet auf die ordnungsgeméafe Buchfiihrung
und unterstiitzt die Geschéftsfiihrung bei der Vorbereitung des Jahresabschlusses.

8§10

Die Geschaftsfiihrung

Abs. 1: Der Geschéftsfiihrerin/dem Geschaéftsfiihrer obliegt die Fiihrung der Ge-
schéfte des Vereins im Einvernehmen mit dem Vorstand. Der Geschéftsfiihrerin/
dem Geschéftsfiihrer obliegt die wissenschaftliche Leitung des Vereins im Ein-
vernehmen mit der Prasidentin/dem Présidenten auf Grundlage der Beschliisse
des Vorstandes. Die Geschéftsfiihrerin/der Geschéftsfiihrer hat einen Jahres-
voranschlag zu erstellen und dem Vorstand zur Beschlussfassung vorzulegen,
stellt Subventionsansuchen und ist fiir die ordnungsgeméRe und sparsame
Verwendung der Mittel des Vereins verantwortlich. Die Geschéftsfiihrerin/der
Geschéftsfiihrer berichtet auf der Generalversammlung iiber die Tatigkeit des
Vereins. Sie/er vertritt den Verein in allen Belangen, sofern es in diesem Statut
nicht anders vorgesehen ist. Bei Rechtsgeschéften ist sie/er gemeinsam mit der

Prasidentin/dem Prasidenten oder mit der Kassierin/dem Kassier bzw. jeweils
deren jeweiligen Stellvertreterinnen/Stellvertretern zeichnungsberechtigt.
Abs. 2: Die Geschaftsfiihrerin/der Geschaftsfiihrer wird vom Vorstand auf unbe-
fristete Zeit bestellt. Sie/er kann bei schwerwiegender Gefdhrdung des Vereins
durch ihre/seineTéatigkeit vom Vorstand abberufen werden.

Abs. 3: Sofern die Geschéftsfiihrerin/der Geschéftsfiihrer ihre/seine Tatigkeit
entgeltlich ausiibt, ist der Entgeltanspruch vom Vorstand nach MalRgabe der
vorhandenen Mittel festzusetzen.

8§11

Wissenschaftlicher Beirat

Abs. 1: Der wissenschaftliche Beirat besteht aus Personen, die aufgrund ihrer
wissenschaftlichen Kompetenz dem Vorstand, der Geschiéftsfiihrung und jedem
einzelnen Mitglied beratend zur Seite stehen kdnnen. Er wird vom Vorstand ge-
wahlt. Der Beirat wird vertreten durch die Leiterin/den Leiter des Beirats und ist
berechtigt, eigene Versammlungen abzuhalten.

Abs. 2:Im Rahmen des Beirats kdnnen themenspezifische Arbeitsgemeinschaften
gebildet werden, die ehrenamtlich Ideen und Vorschlége (z.B. fiir wissenschaft-
liche Veranstaltungen) sammeln und diese entweder {iber die Leiterin/den Leiter
des Beirats oder direkt an den Vorstand bzw. an die Geschaftsfiihrung herantra-
gen. Uber die Umsetzung von Konzepten und iiber deren Form entscheidet der
Vorstand im Einvernehmen mit der Geschiftsfiihrung.

8§12

FrauenAG

Die Frauenarbeitsgemeinschaft (FrauenAG) ist ein integrierender Bestandteil
der Osterreichischen Gesellschaft fiir Exilforschung und hat das Recht, eine
Vertreterin in den Vorstand zu entsenden.

8§13

Kontrolle

Abs. 1: Die Kontrolle besteht aus zwei Mitgliedern, die von der Generalver-
sammlung aus dem Kreis der Mitglieder auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt
werden. Die Mitglieder der Kontrolle diirfen nicht gleichzeitig Mitglieder des
Vorstands sein.

Abs. 2: Der Kontrolle obliegt die laufende Kontrolle der Finanzgebarung des Ver-
eins und die Verwendung seiner Mittel fiir die im Statut definierten gemeinniitzigen
Zwecke sowie fiir die Uberpriifung des jahrlichen Rechnungsabschlusses, iiber
deren Ergebnis sie bei der ordentlichen Generalversammlung Bericht erstattet.

8§14

Schiedsgericht

Abs. 1: In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten
entscheidet das Schiedsgericht.

Abs. 2: Das Schiedsgericht besteht aus drei Mitgliedern, die aus dem Kreis der
Vereinsmitglieder gewéhlt werden und nicht dem Vorstand angehéren. Es wird
derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von sieben Tagen dem Vorstand
ein Mitglied als Schiedsrichterin/Schiedsrichter namhaft macht. Diese beiden
wahlen eine dritte Person als Vorsitzende des Schiedsgerichts. Kdnnen sie sich
nicht einigen, entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Abs. 3: Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller sei-
ner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.
Abs. 4: Nennt der Kldger/die Kldgerin keinen Schiedsrichter/keine Schiedsrich-
terin, gilt der Klagsgegenstand als unwiderruflich erledigt. Nennt der/die Be-
klagte keinen Schiedsrichter/keine Schiedsrichterin, gilt der Klagsgegenstand
als anerkannt.

8§15

Auflésung des Vereins

Abs. 1: Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zwei-Drittel-
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

Abs. 2: Dieselbe Generalversammlung hat auch iiber die Liquidation zu beschlie-
Ren, inshesondere hat sie eine Abwicklerin/einen Abwickler zu berufen und Be-
schluss dariiber zu fassen, welcher der in Abs. 3 genannten Einrichtungen das
Vereinsvermdgen zu {ibertragen ist.

Abs. 3: Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des hisherigen Vereinszwecks
féllt das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vermdgen einer gemeinniit-
zigen Einrichtung oder einem gemeinniitzigen Verein zu, die/der gleiche oder
ghnliche Zwecke verfolgt wie der aufzulésende Verein. Die Vermdgensiibertra-
gung ist an die Verwendung der Mittel fiir die in & 3 des vorliegenden Statuts
genannten Zwecke zu binden.



